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2022年，麦秀镇认真贯彻上级部门政务公开最新工作要求，落实《中华人民共和国政府信息公开条例》，按照省、州县政务公开有关要求,不断完善公开制度,深化重点领域信息公开，强化政策公开，优化解读服务，助力以公开促发展。现将我镇2022年度政务公开工作总结如下： 
一、工作开展情况  
（一）加强组织领导，健全工作机制。为使政务公开工作不流于形式,不走过场,我镇着眼于建立政务公开长效机制,使政务公开成为一种自觉的意识和行为。明确政务公开工作责任分工，由镇党委副书记负总责，安排专人负责信息的收集和审核。建立健全主动公开和依申请公开制度等政府信息公开的制度体系，做到年初有部署、年中有指导、年末有总结。  
（二）拓宽公开渠道，提升信息质量。我镇主要通过“麦秀动态”美篇平台、“秘境麦秀”微信视频号、宣传栏等方式公开麦秀镇政府信息。2022年度，麦秀镇共计公开政府信息415条，其中政务动态信息更新186条、规范性文件发布数量229条。
（三）强化监督考核，增强公开质效。按照县政府要求，配合做好各项综合协调、督促检查等工作。严格信息公开保密审查制度，做到上网不涉密，涉密不上网。针对公开内容的不同情况，确定公开时间，做到常规性工作定期公开，严格信息内容审核，确保数据准确不出问题。  
二、存在的问题  
一是信息发布主时效性、创新性不强，发布形式较为单一。二是主动公开意识有待增强。对政府信息公开工作的重要性认识依然不足，影响到主动公开工作的落实。三是信息公开类型及内容覆盖不够全面。  
三、下一步打算
（一）创新公开形式。积极扩宽政务公开的展现形式，进一步提高政务公开工作水平，助力政务公开工作提质增效。  
（二）加强业务学习。组织人员参加业务培训，提高各部门经办人员的政务公开责任意识。  
（三）完善公开制度。进一步规范信息公开的内容，推动麦秀镇政务公开工作朝向规范化、制度化方向发展。  

